Условия и порядок занесения на Республиканскую доску Почета административно-территориальных единиц, организаций и филиалов определены Положением о Республиканской доске Почета, утвержденным Указом Президента Республики Беларусь от 30 сентября 1999 г. № 573 (далее – Указ № 573).

Финансирование расходов на выплату единовременных премий (денежных вознаграждений) победителям соревнования среди областей и г. Минска, районов, городов, районов в городах, организаций, занесенным на Республиканскую доску Почета по итогам работы за отчетный год и отчетный пятилетний период (включая руководителей и работников местных исполнительных и распорядительных органов), в размерах, определяемых Советом Министров Республики Беларусь, осуществляется в пределах средств, предусмотренных в республиканском бюджете на эти цели (пункт 4 Указа № 573).
Справочно. По результатам работы за 2021 год принят Указ Президента Республики Беларусь от 26 апреля 2022 г. № 153
«О занесении на Республиканскую доску Почета победителей соревнования за 2021 год».
С 1 января 2022 г. на основании пункта 281 статьи 208 Налогового кодекса Республики Беларусь (далее - НК) освобождаются от подоходного налога с физических лиц доходы в денежной и натуральной форме, включая призы, полученные победителями районных, областных, республиканских соревнований, смотров, конкурсов, фестивалей-ярмарок, проектов и других аналогичных мероприятий, в размерах, установленных законодательством.
Принимая во внимание, что Указ № 573 принят в целях поощрения не только административно-территориальных единиц, организаций и филиалов, но и трудовых коллективов за достижение высоких результатов в сфере социально-экономического развития, Министерство по налогам и сборам высказало позицию, что единовременные премии (денежные вознаграждения), выплачиваемые в 2022 году руководителям и работникам местных исполнительных и распорядительных органов, организаций и филиалов за счет денежных средств, выделенных из республиканского бюджета для поощрения победителей соревнования, в размерах, определенных Советом Министров Республики Беларусь, подлежат освобождению от подоходного налога с физических лиц на основании пункта 281 статьи 208 НК.
По информации Фонда социальной защиты населения Министерства труда и социальной защиты объектом для начисления обязательных страховых взносов (далее – взносы) для работодателей и работающих граждан являются выплаты всех видов в денежном и (или) натуральном выражении, начисленные в пользу работающих граждан по всем основаниям независимо от источников финансирования, включая вознаграждения по гражданско-правовым договорам, кроме предусмотренных Перечнем[footnoteRef:1], но не выше пятикратной величины средней заработной платы работников в республике за месяц, предшествующий месяцу, за который уплачиваются взносы, если иное не установлено Президентом Республики Беларусь[footnoteRef:2]. [1:  Перечень выплат, на которые не начисляются взносы на государственное социальное страхование, в том числе 
на профессиональное пенсионное страхование, в бюджет государственного внебюджетного фонда социальной защиты населения Республики Беларусь и по обязательному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в Белорусское республиканское унитарное страховое предприятие «Белгосстрах», утвержденный постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 25 января 1999 г. № 115 (в ред. постановления Совета Министров Республики Беларусь от 28 декабря 2021 г. № 763).]  [2:  Пункт 1 статьи 4 Закона Республики Беларусь от 15 июля 2021 г. № 118-З «О взносах в бюджет государственного внебюджетного фонда социальной защиты населения Республики Беларусь».] 

Пунктом 17 указанного Перечня определено, что взносы в бюджет государственного внебюджетного фонда социальной защиты населения Республики Беларусь не начисляются на денежные суммы и призы, полученные победителями районных, областных, республиканских соревнований, смотров, конкурсов, фестивалей-ярмарок, проектов 
и других аналогичных мероприятий, в размерах, установленных законодательством.
Согласно разъяснениям Фонда социальной защиты населения Министерства труда и социальной защиты данный пункт распространяется на выплату работникам победителей Республиканской доски почета единовременных премий (денежных вознаграждений), не превышающих рекомендуемый постановлением Совета Министров Республики Беларусь размер, из выделенных на эти цели средств республиканского бюджета.
При решении руководителей организаций, филиалов, занесенных на Республиканскую доску Почета, премировать за счет прибыли, оставшейся в распоряжении после уплаты налогов, сборов и иных обязательных платежей в республиканский и местные бюджеты, в том числе государственные целевые бюджетные фонды, а также в бюджеты государственных внебюджетных фондов, работников в зависимости от их личного вклада в достижение высоких результатов труда, способствовавших победе в соревновании, суммы таких премий будут являться объектом для начисления взносов в бюджет фонда в общеустановленном порядке.

